
健康経営優良法人2026（中小規模法人部門）認定

このたび弊社は、2年連続で「健康経営優良法人2026(中小規模法
人部門)」に認定されました。

一人ひとりの社員が、健康で生産性高く働き続けることができる
職場環境の実現に向け、引き続き健康経営に取り組んで参ります。

News Release
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健康経営推進計画2026

私たちＪＲ西日本テクノスは、経営理念において「安全を第一とし、
多様化するニーズを先進の技術でかたちにし、お客様に信頼され社会
と共に発展する活力ある企業」をめざしており、具体的な姿の一つと
して、「人間性を尊重し、自由闊達で働きがいのある職場づくりに努
め、会社の発展を通して自らの幸せを築く」ことを掲げています。

その姿の実現に向けて、私たちが能力を十分に発揮できる環境や、働
きがいのある健康で明るい職場づくりを進めていくため、下記の通り
本年度も健康経営推進計画に取組みます。

実施期間：2026年4月1日～2027年3月31日

ニュースに関するお問い合わせ先

人事部 06-7223-8761

株式会社ＪＲ西日本テクノス

大阪市北区豊崎3-19-3

TEL06-7223-8760

●●● ● ● ●●

健康維持・増進に関する取組み

 定期健康診断の実施

 ストレスチェックの実施

 インフルエンザ予防接種補助の実施

 全社レクリエーションの実施

 同好会活動の実施

 健康増進セミナーの開催

 健康情報の発信

 健康サポートアプリの利用維持

 健康サポートアプリの活用（ウォーキングイベントの開催）

高リスク者に対する取組み

保健指導の実施

再検査・精密検査の受診勧奨


